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mspol2120

2024

Management et action sociale: institutions, travailleurs et
bénéficiaires

4.00 crédits 30.0 h Q1

Enseignants . SOMEBODY ;Moyson Stéphane ;

Langue

d'enseignement
Français

Lieu du cours Mons

Acquis

d'apprentissage

Modes d'évaluation

des acquis des

étudiants

• Rédaction d'une policy brief
• Examen écrit

Méthodes

d'enseignement

Le cours s'appuiera sur une alternance d'exposés ex cathedra, d'éventuelles interventions d'expert.e.s, et de
lectures préparées. Le cours implique également la rédaction d'une policy brief en lien avec le contenu du cours.

Contenu Ce cours a pour objectif de sensibiliser les étudiant.e.s a un ensemble de problématiques contemporaines dans le
domaine de l'action sociale qui relèvent à la fois de la sociologie de l'action publique (par ex. politiques sociales) et
du management des organisations publiques (par ex. onboarding ou leadership). Chaque fois, on veille à examiner
l'impact de ces problématiques sur les institutions et les organisations actives dans le domaine social, sur les
collaborateurs et collaboratrices qui y sont actif.ve.s, ainsi que sur les bénéficiaires de leurs services. Ce faisant,
on veillera à couvrir différents secteurs de l'action sociale (par ex. aide sociale, probation, etc.).

Faculté ou entité en

charge:

PSAD
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Programmes / formations proposant cette unité d'enseignement (UE)

Intitulé du programme Sigle Crédits Prérequis Acquis d'apprentissage

Master [60] en sciences

politiques, orientation générale
SPOM2M1 4

https://uclouvain.be/prog-2024-spom2m1.html
https://uclouvain.be/prog-2024-spom2m1-cours_acquis_apprentissages.html

