
1	 Innover dans les méthodes 
d’enseignement

2	 Faire des étudiants des partenaires 
enthousiastes, autonomes et 
responsables

3	 Renforcer l’internationalisation

4	 Développer l’offre de formation 
continue

5	 Accroître la visibilité de la Faculté

6	 Renforcer la cohésion et  
la convivialité du staff

7	 Optimaliser le temps et  
les ressources dédiées à l’organisation 
de la Faculté

1	 Poursuivre la mise en œuvre de la 
réforme des programmes d’études 
en intégrant le passage à 5 ans de la 
kinésithérapie

2	 Consolider et renforcer l’assurance 
qualité de l’enseignement

3	 Intensifier les échanges pédagogiques 
et scientifiques au sein de la Faculté

4	 Garantir la qualité scientifique des 
mémoires et accroître leur ancrage 
sociétal 

5	 Renforcer la présence médiatique et 
sur les réseaux sociaux

6	 Numériser les dossiers administratifs 
des étudiants

Former des universitaires 
en sciences du mou-
vement, développer et 
appliquer ces connais-
sances dans les secteurs 
cliniques, éducatifs, 
sportifs, managériaux et 
sociétaux.

MISSION

Être une référence univer-
sitaire interdisciplinaire 
en éducation et rééduca-
tion par le mouvement, 
visant l’optimalisation de 
la santé et les comporte-
ments moteurs dans une 
perspective biopsychoso-
ciale.

VISION

→	 Bienveillance

→	 Éthique

→	 Créativité

→	 Interdisciplinarité

→	 Excellence 
pédagogique, 
scientifique et clinique

VALEURS

AXES DE 
DÉVELOPPEMENT 

OBJECTIFS À 2 ANS 
(SEPTEMBRE 2025 – AOÛT 2027)
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